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ACCREDITAMENTO ERASMUS+ NELL’AMBITO VET
Codice 2023-1-1T01-KA120-VET-000171580
Co-finanziato dalla Commissione Europea nell’ambito del Programma Erasmus+
Ambito Istruzione e Formazione Professionale (VET)
Mobilita individuale a fini di apprendimento (KA1)

Bando progetto codice 2025-1-1T01-KA121-VET-000306526

I1 processo di internazionalizzazione rappresenta per la CISL Scuola Reggio Calabria un elemento
strategico per il futuro e 1’attivita di internazionalizzazione ¢ rivolta anche ai progetti di formazione
internazionale messi in campo dall’Ente, che hanno come principale obiettivo quello di favorire la
crescita di competenze professionali nei giovani.

Rilevante ¢ l'acquisito accreditamento UE per Erasmus+ per il periodo 2021-2027 con codice di
accreditamento n. 2023-1-ITO1-KA120-VET-000171580 e si da ora seguito all’annualita 2025 del
progetto approvato con n. 2025-1-ITO1-KA121-VET-000306526, per la cui esecuzione viene
pubblicato il presente bando.

I MEMBRI DEL CONSORZIO

La CISL Scuola Reggio Calabria, Capofila, per il piano di azione per 1’accreditamento Erasmus+,
ha coinvolto diversi partner, eterogenei per natura e mission, impegnati costantemente nella
promozione delle capacita dei giovani della Regione Calabria. Il Consorzio per 1'esecuzione del
progetto di cui al presente bando ¢ composto da:

e Polo Tecnico Professionale Righi-Boccioni/Fermi di Reggio Calabria;
IIS “P. Mazzone” di Roccella Ionica;
IIS “E. Fermi” di Bagnala Calabra;
IIS “La Cava” di Bovalino;
V.E.M. Srls di Reggio Calabria.

OBIETTIVI DEL PROGETTO
Le principali sfide identificate dal Consorzio si focalizzano sui seguenti obiettivi:
e Potenziare le competenze tecniche degli studenti partecipanti con riferimento a “job profile”
desunti dal Repertorio delle Qualifiche professionali della Calabria;
e Potenziare le competenze tecniche/professionali dei docenti e personale amministrativo
partecipanti con riferimento a “job profile” desunti dal Repertorio delle Qualifiche
professionali della Calabria;
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e Accrescere le competenze trasversali, linguistiche e relazionali dei partecipanti impiegati nei
percorsi di mobilita, cosi come richieste dall’attuale mercato del lavoro;

e Garantire agli staff degli organismi consorziati I’acquisizione di competenze e conoscenze
necessarie allo sviluppo di pratiche di work-based learning nel contesto europeo;

e Permettere agli staff degli organismi consorziati di sviluppare conoscenze in merito ai
meccanismi di valutazione, certificazione e riconoscimento delle competenze e al sistema
ECVET;

e Promuovere sul territorio regionale il Sistema ECVET e la validazione delle competenze
acquisite in linea con quanto definito nel Repertorio delle Qualificazioni della Regione
Calabria;

e Favorire I’allineamento tra I’Offerta Formativa degli organismi consorziati e le competenze
richieste dal mondo del lavoro

e Promuovere la conoscenza del Programma Erasmus+;

e (Qualificazione dei piani di studio professionalizzanti, fornendo agli studenti una formazione
all’avanguardia e potenziamento dell’occupabilita;

e Potenziamento delle competenze trasversali, interculturali e linguistiche degli studenti,
favorendo il processo di internazionalizzazione intrapreso dagli organismi consorziati;

e Formazione di un team di uno staff in grado di ricorrere all’apprendimento integrato di
contenuti disciplinari delle materie scientifiche e tecniche in lingua straniera ricorrendo alla
metodologia CLIL.
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A CHI E RIVOLTO IL BANDO
Il bando ¢ rivolto a:

a. N. 21 membri dello staff per attivita di job-shadowing della durata di 6 giorni + 2 di viaggio
presso aziende ed enti localizzati in Croazia/Polonia o comunque Paesi del Gruppo 3 del
programma Erasmus+.

Le borse saranno assegnate prioritariamente secondo la seguente suddivisione:

* N. 3 membri dello staff per attivita di job-shadowing provenienti dalla CISL Scuola Reggio
Calabria (comprese eventuali mobilita del legale rappresentante e della persona di contatto);

* N. 2 membri dello staff per attivita di job-shadowing provenienti dalla V.E.M. Srls
(comprese eventuali mobilita del legale rappresentante e della persona di contatto);

* N. 4 membri dello staff per attivita di job-shadowing provenienti dal Polo Tecnico
Professionale Righi-Boccioni/Fermi di Reggio Calabria (comprese eventuali mobilita del
legale rappresentante e della persona di contatto);

* N. 4 membri dello staff per attivita di job-shadowing provenienti dall’IIS “P. Mazzone” di
Roccella Tonica (comprese eventuali mobilita del legale rappresentante e della persona di
contatto);

* N. 4 membri dello staff per attivita di job-shadowing provenienti dall’llS “E. Fermi” di
Bagnara Calabra (comprese eventuali mobilita del legale rappresentante e della persona di
contatto);

* N. 4 membri dello staff per attivita di job-shadowing provenienti dall’lIS “La Cava” di
Bovalino (comprese eventuali mobilita del legale rappresentante e della persona di contatto).

Laddove il numero di candidature pervenute da parte di ogni singolo organismo fosse inferiore al
numero previsto, si procedera ad assegnare le borse residue ai candidati presenti nella lista di
scorrimento degli idonei non assegnatari provenienti dagli altri organismi consorziati.
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La mobilita dello staff per il job shadowing seguira le seguenti tempistiche:

18 Agosto | 25 Agosto | 25 Agosto | 25  Agosto | Ottobre Croazia /|21
2025 2025 2025 ore | 2025 2025 Polonia o
15:00 comunque
Paesi del
Gruppo 3
del

programma
Erasmus+

11 Colloquio Motivazionale verra svolto il giorno 25 Agosto alle ore 15:00 presso la sede della CISL
Scuola Reggio Calabria sita in Via G. Mazzini, 7/b — 89128 Reggio Calabria.

Le tempistiche previste sono indicative e potrebbero subire variazioni per motivi organizzativi.

Le date delle mobilita ed i paesi di destinazione saranno comunicati agli interessati solo
successivamente alla disponibilita dichiarata dalle strutture ospitanti all’estero.

Qualora per motivazioni legate ad aspetti organizzativi al momento non prevedibili, non potesse
essere possibile realizzare le mobilita in Croazia o Polonia, il Consorzio individuera un nuovo paese
appartenente al Gruppo 3 del programma Erasmus+.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono presentare la domanda coloro che alla data di pubblicazione del bando siano in possesso
dei seguenti requisiti minimi:
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Per lo staff in Job Shadowing:
e Essere Docente/Personale appartenente ad uno degli organismi consorziati;
e Essere in possesso di conoscenza della lingua Inglese per un livello minimo pari al B1 del
QCER.
CRITERI DI SELEZIONE
Per lo staff in Job Shadowing:
La selezione avverra sulla base del seguente punteggio:
- 3 punti per possesso di conoscenza della lingua Inglese per un livello minimo pari al Bl
del QCER;
- Max 3 punti per certificazioni informatiche;
- Max 5 punti al docente tutor nei percorsi di PCTO, anche in altre Scuole (1 punto per
ogni anno);
- Max 5 punti al docente coordinatore di classe, anche in altre Scuole (1 punto per ogni
anno);
- Max 5 per il ruolo di Funzione Strumentale (1 punto per ogni anno);
- Colloquio Motivazionale e di Lingua Inglese: Max 9 punti.
Saranno valutati solamente 1 titoli degli ultimi cinque anni scolastici.
Il punteggio minimo per le idoneita sara pari a 18/30.
A parita di punteggio verra data la precedenza alla mobilita di Job Shadowing al docente che non ha
mai partecipato alle precedenti mobilita Erasmus.
La selezione dei beneficiari verra effettuata da un’apposita Commissione esaminatrice composta da
2 membri per ogni scuola consorziata (DS e coordinatore Erasmus), dal legale rappresentante e
dalla persona di contatto della CISL Scuola Reggio Calabria e dal legale rappresentante e dalla
persona di contatto della V.E.M. Srls.
La Commissione esaminatrice verifichera il rispetto dei requisiti minimi richiesti e la formalita della
candidatura.
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La Commissione esaminatrice stilera le graduatorie con 1’elenco dei beneficiari e una lista di idonei
per eventuali scorrimenti.

I colloqui motivazionali e di lingua inglese avranno luogo presso i rispettivi organismi consorziati.

I candidati assegnatari delle borse degli organismi del Consorzio saranno convocati alla fase di
contrattualizzazione che avra luogo presso 1’organismo consorziato di appartenenza.

COME CANDIDARSI

Per lo staff in Job Shadowing:
Lo staff ¢ obbligato a presentare la seguente documentazione per potersi candidare al progetto:
- Domanda di partecipazione, redatta utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al
Bando;
- Documento d’identita in corso di validita e valido per 1’espatrio (fronte/retro);
- Tessera sanitaria in corso di validita (fronte/retro);
- Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al Bando;
- Copia di eventuali certificazioni linguistiche possedute;
- Copia di eventuali certificazioni informatiche possedute.
Le candidature potranno essere presentate entro e non oltre le ore 13:00 del 25/08/2025.
Si precisa che tutta la documentazione suindicata dovra essere inviata in unico allegato in formato
PDF, utilizzando esclusivamente i format appositamente predisposti ed inviati tramite PEC al
seguente indirizzo di posta elettronica:

- Perla CISL Scuola Reggio Calabria: cislscuolarc@pec.it ;

- Perla V.E.M. Srls: vem.srls@pec.it ;

- Per il Polo Tecnico Professionale Righi-Boccioni/Fermi di Reggio Calabria:

rcis034004(@pec.istruzione.it ;

- Per I'lIS “P. Mazzone” di Roccella Ionica: rcis03800b(@pec.istruzione.it ;

- Per 'S “E. Fermi” di Bagnala Calabra: rcis01700a@pec.istruzione.it ;

- Per I'lS “La Cava” di Bovalino: rcis00700q@pec.istruzione.it ;
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I’oggetto della mail dovra essere: .
Candidatura Staff Job Shadowing 2025 “Cognome ¢ Nome”.
Non saranno accettate domande inviate a mezzo posta o a mano.
Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto
indicato non saranno considerate ammissibili.

COSA COMPRENDE LA BORSA DI MOBILITA’
La CISL Scuola Reggio Calabria, in qualita di ente proponente, gestisce la borsa di mobilita in
nome ¢ per conto del beneficiario. L’Ente si fara carico, anche mediante il supporto di un partner
esteri, dell’erogazione dei seguenti servizi:
Per lo staff in Job Shadowing:

- Amministrazione e gestione del progetto;

- Individuazione e pianificazione delle attivita presso le organizzazioni ospitanti;

- Corsi di preparazione propedeutici alle attivita di formazione;

- Preparazione culturale e pedagogica da effettuarsi prima della partenza;

- Preparazione linguistica;

- Copertura assicurativa (responsabilita civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del
soggiorno all’estero;

- Viaggio di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio (in aereo);

- Transfer internazionale a/r (dall’aeroporto all’alloggio individuato);

- Alloggio e vitto (colazione/pranzo/cena) in base alla prassi seguita dall’ente di
accoglienza partner del progetto. La sistemazione, in camera doppia, prevista sara in
hotel, aparthotel o in residence;

- Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del
soggiorno all’estero;

- Organizzazione di visita culturale nel corso della permanenza all’estero;
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- Rilascio certificazione e attestati. Si precisa che gli attestati previsti saranno rilasciati
esclusivamente nel caso in cui Dattivita didattico-formativa all’estero sia portata a
termine.

Le attivita di partecipazione in Job Shadowing non saranno retribuite.

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA
Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove ’ente
promotore abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es.
acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare
le eventuali spese o penali sostenute dalla CISL Scuola Reggio Calabria.

RIENTRO ANTICIPATO
In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, la CISL
Scuola Reggio Calabria potra richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate
per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati esclusivamente ai fini del
procedimento, garantendo 1’assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati con
sistemi automatici e manuali. Si informano i concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di cui
all'articolo 13 del decreto legislativo n 196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue 2016/679
(GDPR), che:
1. I dati richiesti sono raccolti per le finalita inerenti alla procedura, disciplinata dalla legge;
2. 1l conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena I'esclusione;
3. I dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente, coinvolto nella
procedura di selezione per ragioni di servizio, e a tutti 1 soggetti aventi titolo ai sensi della legge 7
agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000;
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4. 1l trattamento dei dati avverra mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la
sicurezza e la riservatezza;

5. I dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorita giudiziaria nell’ambito di
eventuali procedimenti;

6. I diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e dal
Regolamento Ue 2016/679 (GDPR);

7. Tutti 1 dati personali dei partecipanti saranno trattati in conformita alla normativa applicabile in
materia di protezione dei dati, in particolare al Regolamento 2018/1725 e alle relative leggi
nazionali sulla protezione dei dati e per le finalita di cui all'art. Informativa sulla Privacy disponibile
all'indirizzo: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement .

La pubblicazione e la partecipazione al presente Bando autorizza, inoltre, 1’utilizzo di immagini
realizzate nell’ambito del progetto di cui sopra e finalizzato alla realizzazione di pubblicazioni,
video e materiali informativi vari, di materiale promozionale del servizio stesso attraverso i normali
canali comunicativi del progetto; ovvero per mezzo stampa, sito web, videoproiezioni.

ALLEGATI
Allegato A) Istanza di partecipazione Job Shadowing (file PDF)
CV INGLESE (file WORD)
CV ITALIANO (file WORD)

Reggio Calabria, 17 Agosto 2025
Dr. Giuseppe MOIO
Segretario Provinciale CISL Scuola Reggio Calabria

Firmato digitalmente da:
GIUSEPPE MOIO
Data: 17/08/2025 09:48:00
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Allegato A) istanza di partecipazione Job Shadowing

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE Job Shadowing -
ACCREDITAMENTO ERASMUS+ NELL’AMBITO VET - Bando progetto codice
2025-1-1T01-KA121-VET-000306526

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZA/CORSO N.

CAP

TELEFONO

E-MAIL
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Co-finanziato dalla Commissione Europea nell’ambito del Programma Erasmus+
Ambito Istruzione e Formazione Professionale (VET)
Mobilita individuale a fini di apprendimento (KA1)
Bando progetto codice 2025-1-1T01-KA121-VET-000306526
TITOLO DI STUDIO

[ |]LAUREA IN !

[ ] ATTIVITA PROFESSIONALE 2

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto come appartenente a:

[ ] CISL Scuola Reggio Calabria

[ ] V.EM. Stls

[] Polo Tecnico Professionale Righi-Boccioni/Fermi
[ ]IS “Pietro Mazzone” di Roccella Jonica

[ ]1IS “E. Fermi” di Bagnara Calabra

[ ]1IS “La Cava” di Bovalino

per le attivita dell’ ACCREDITAMENTO ERASMUS+ NELL’AMBITO VET - Bando progetto
codice 2025-1-IT01-KA121-VET-000306526

L Rif.: Istruzione e Formazione criteri ISTAT

2 Nomenclatura e classificazione delle Unita Professionali - ISTAT
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1S

ACCREDITAMENTO ERASMUS+ NELL’AMBITO VET
Codice 2023-1-1T01-KA120-VET-000171580
Co-finanziato dalla Commissione Europea nell’ambito del Programma Erasmus+
Ambito Istruzione e Formazione Professionale (VET)
Mobilita individuale a fini di apprendimento (KA1)
Bando progetto codice 2025-1-1T01-KA121-VET-000306526
Requisiti di accesso

Per lo staff in Job Shadowing:
e Essere Docente/Personale appartenente ad uno degli organismi consorziati;

e Essere in possesso di conoscenza della lingua Inglese per un livello minimo pari al B1 del
QCER.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;
essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali,
essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;
aver preso visione del Bando e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di essere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico/contratto;
di possedere titoli e competenze specifiche piu adeguate a trattare 1 percorsi formativi scelti.
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ISTITUTO NAZIONALE PER L'ANALISI
DELLE POLITIGHE PUBBLICHE

ACCREDITAMENTO ERASMUS+ NELL’AMBITO VET
Codice 2023-1-1T01-KA120-VET-000171580
Co-finanziato dalla Commissione Europea nell’ambito del Programma Erasmus+
Ambito Istruzione e Formazione Professionale (VET)
Mobilita individuale a fini di apprendimento (KA1)
Bando progetto codice 2025-1-1T01-KA121-VET-000306526

Griglia valutazione Job Shadowing

1S

Docente tutor nei percorsi di PCTO,
anche in altre Scuole

[] Anno 2020/2021 pti 1
[] Anno 2021/2022 pti 1
[] Anno 2022/2023 pti 1
[] Anno 2023/2024 pti 1
[] Anno 2024/2025 pti 1

Punteggio a cura Punteggio a
Tabella di valutazione Punteggio . cura
candidato L.
Commissione
Possesso di certificazione conoscenza
1 | della lingua Inglese per un livello | 3 punti
minimo pari al Bl del QCER
2 | Possesso certificazione/i informatiche | Punti 3
Somma di:

Docente coordinatore di classe, anche in
altre Scuole

Somma di:
[] Anno 2020/2021 pti 1

[] Anno 2021/2022 pti 1
[] Anno 2022/2023 pti 1
[] Anno 2023/2024 pti 1
[] Anno 2024/2025 pti 1

5 | Ruolo di Funzione Strumentale

Somma di:
] Anno 2020/2021 pti 1

[] Anno 2021/2022 pti 1
[] Anno 2022/2023 pti 1
[] Anno 2023/2024 pti 1
[ ] Anno 2024/2025 pti 1

Totali

Data

Firma
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1S

ACCREDITAMENTO ERASMUS+ NELL’AMBITO VET
Codice 2023-1-1T01-KA120-VET-000171580
Co-finanziato dalla Commissione Europea nell’ambito del Programma Erasmus+
Ambito Istruzione e Formazione Professionale (VET)
Mobilita individuale a fini di apprendimento (KA1)
Bando progetto codice 2025-1-1T01-KA121-VET-000306526
Come previsto dal Bando, allega:

- Domanda di partecipazione, redatta utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al
Bando;

- Documento d’identita in corso di validita e valido per I’espatrio (fronte/retro);

- Tessera sanitaria in corso di validita (fronte/retro);

- Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al Bando;

- Copia di eventuali certificazioni linguistiche possedute;

- Copia di eventuali certificazioni informatiche possedute (solo per job shadowing).

Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito
indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

Il Consorzio coordinato dalla CISL Scuola Reggio Calabria al trattamento, anche con 1’ausilio di
mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai
sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati ¢ il consorzio sopra citato e che il
sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali
previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo € non esaustivo, il diritto
di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di
trattamento, verificarne 1’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione,
nonché I’opposizione al trattamento degli stessi).

Data Firma
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European |
Commission

europass

Europass
Curriculum Vitae

Personal information
First name(s) / Surname(s)
Address(es)

Telephone(s)

Fax(es)
E-mail
Nationality
Date of birth

Gender

Desired employment /
Occupational field

Work experience

Dates

Occupation or position held

Main activities and responsibilities
Name and address of employer
Type of business or sector

Education and training

Dates

Title of qualification awarded

Principal subjects/occupational skills
covered

Name and type of organisation
providing education and training

Level in national or international
classification

Personal skills and
competences

Mother tongue(s)

Other language(s)
Self-assessment
European level (*)

Page 1/2 - Curriculum vitae of
Sumame(s) First name(s)

Funded by the

Erasmus+ Programme [

of the European Union

Insert photograph. Remove heading if not relevant (see instructions)

First name(s) Surname(s) (remove if not relevant, see instructions)
House number, street name, postcode, city, country (remove if not relevant, see instructions)

(remove if not relevant, see Mobile:  (remove if not relevant, see
instructions) instructions)

(remove if not relevant, see instructions)
(remove if not relevant, see instructions)

(remove if not relevant, see instructions)
(remove if not relevant, see instructions)

(remove if not relevant, see instructions)

(remove if not relevant, see instructions)

Add separate entries for each relevant post occupied, starting from the most recent. (remove if not
relevant, see instructions)

Add separate entries for each relevant course you have completed, starting from the most recent.
(remove if not relevant, see instructions)

(remove if not relevant, see instructions)

Specify mother tongue (if relevant add other mother tongue(s), see instructions)

Understanding Speaking Writing

Listening Reading Spoken interaction ~ Spoken production

For more information on Europass go to http://europass.cedefop.europa.eu
© European Communities, 2003 20060628
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A European

Commission
Language
Language

Social skills and competences

Organisational skills and
competences

Technical skills and competences

Computer skills and competences

Artistic skills and competences

Other skills and competences

Driving licence

Additional information

Annexes

Page 2/2 - Curriculum vitae of
Sumame(s) First name(s)

(*) Common European Framework of Reference for Languages

Replace this text by a description of these competences and indicate where they were acquired.
(Remove if not relevant, see instructions)

Replace this text by a description of these competences and indicate where they were acquired.
(Remove if not relevant, see instructions)

Replace this text by a description of these competences and indicate where they were acquired.
(Remove if not relevant, see instructions)

Replace this text by a description of these competences and indicate where they were acquired.
(Remove if not relevant, see instructions)

Replace this text by a description of these competences and indicate where they were acquired.
(Remove if not relevant, see instructions)

Replace this text by a description of these competences and indicate where they were acquired.
(Remove if not relevant, see instructions)

Funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

State here whether you hold a driving licence and if so for which categories of vehicle. (Remove if not

relevant, see instructions)

Include here any other information that may be relevant, for example contact persons, references, etc.

(Remove heading if not relevant, see instructions)

List any items attached. (Remove heading if not relevant, see instructions)

For more information on Europass go to http://europass.cedefop.europa.eu

© European Communities, 2003 20060628
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* Kk

e European |
e Commission

europass

Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i)
Indirizzo(i)

Telefono(i)

Fax

E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Occupazione
desiderata/Settore
professionale

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione

Pagina 1/2 - Curriculum vitae di
Cognome/i Nome/i

FUnded by the * % %

Erasmus+ Programme {
of the European Union ok

Inserire una fotografia (facoltativo, v. istruzioni)

Nome(i) Cognome(i) Facoltativo (v. istruzioni)

Numero civico, via, codice postale, citta, nazione. Facoltativo (v. istruzioni)

Facoltativo (v. istruzioni) Cellulare:
Facoltativo (v. istruzioni)
Facoltativo (v. istruzioni)

Facoltativo (v. istruzioni)
Facoltativo (v. istruzioni)

Facoltativo (v. istruzioni)

Facoltativo (v. istruzioni)

Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente
ricoperto. Facoltativo (v. istruzioni)

Facoltativo (v. istruzioni)

ciascun impiego pertinente

Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun corso frequentato con

successo. Facoltativo (v. istruzioni)

Facoltativo (v. istruzioni)

Precisare madrelingua(e)

Comprensione Parlato

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunita europee, 2003 20060628
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* Kk

e European
Sead Commission

Livello europeo (*)
Lingua
Lingua

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze
Patente

Ulteriori informazioni

Allegati

Firma

Pagina 2/2 - Curriculum vitae di
Cognome/i Nome/i

Funded by the [N
Erasmus+ Programme Y
of the European Union * ok

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)
Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)
Indicare la(e) patente(i) di cui siete titolari precisandone la categoria. (facoltativo, v. istruzioni)

Inserire qui ogni altra informazione utile, ad esempio persone di riferimento, referenze, ecc.
(facoltativo, v. istruzioni)

Enumerare gli allegati al CV. (facoltativo, v. istruzioni)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunita europee, 2003 20060628
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