
 

ALLEGATO B: SCHEDA DI VALUTAZIONE 

 

Al Dirigente Scolastico 

IIS “E. FERMI” 

Bagnara Calabra (RC) 
 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico 
prot. n. 25532 del 23/02/2024 –Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le 
competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero. 
 
AVVISO: 25532 del 23/02/2024 - FSE -Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento 

(PCTO) all'estero 
AZIONE: 10.6.6 Stage/tirocini 
SOTTO AZIONE: 10.6.6B Percorsi di alternanza scuola-lavoro - transnazionali 
CODICE PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-CL-2024-8 
PROGETTO: Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro - “Scuola d’aMare” 
CUP: F14D24000410007  

 
 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE per selezione interna di docente REFERENTE ALLA 

VALUTAZIONE mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali e dei 
percorsi formativi proposti e per la realizzazione di interventi del progetto PCTO 
Transnazionali 

 
 

CANDIDATO 

COGNOME NOME 

  

 

 



 

TABELLA DI VALUTAZIONE 

Titoli valutabili Punt. Max 
A cura del 
candidato 

A cura 
della 

scuola 

Laurea specialistica 
(vecchio ordinamento o nuovo ordinamento di II Livello) 

 

 
Max 10 punti 

  

Votazione fino ad 80/110 punti 2 

Votazione da 81/110 a 90/110 punti 4 

Votazione da 91/110 a 100/110 punti 6 

Votazione da 101/110 a 110/110 punti 8 

Votazione 110 con lode punti 10 

Master universitari, Corsi di perfezionamento, Corsi di 
specializzazione o altri titoli di livello superiore coerenti con 
la specifica azione prevista 
0,5 punti per ogni titolo 

Max 2 punti   

Pubblicazioni attinenti alla la specifica azione prevista 
0,5 punti per ogni pubblicazione 

Max 2 punti   

Esperienze di docenza in scuola superiore di II grado  
1 punto per ogni anno 

Max 15 punti   

Esperienze in corsi di formazione afferenti il profilo 
prescelto  
1 punto per ogni esperienza 

Max 10 punti   

Attività di progettazione di Piani e Progetti, 
coordinamento di gruppi di lavoro, collaborazione con DS 
1 punto per ogni esperienza 

 
Max 10 punti 

  

Competenze informatiche certificate 
2 punti per competenza 

Max 6 punti   

TOTALE 55   

 

Il punteggio attribuito prevede un massimo di 55 Punti 
 
 
 
 
Bagnara Calabra, _____________                             Firma ___________________________ 


