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ACCREDITAMENTO ERASMUS+ NELL’AMBITO VET
Codice 2023-1-1T01-KA120-VET-000171580
Co-finanziato dalla Commissione Europea nell’ambito del Programma Erasmus+
Ambito Istruzione e Formazione Professionale (VET)
Mobilita individuale a fini di apprendimento (KA1)

Bando progetto codice 2026-1-1T01-KA121-VET-000407921

OGGETTO: Pubblicazione Graduatorie per la realizzazione del progetto codice 2026-1-1T01-
KA121-VET-000407921

VISTO il verbale n.1 del 19.08.2026, redatto dalla commissione di valutazione;
VISTE le istanze pervenute per il Job Shadowing da parte dei docenti delle scuole consorziate

Si decreta
la pubblicazione in data odierna delle graduatorie secondo quanto di seguito:

SELEZIONE JOB SHADOWING IIS "E. FERMI"

NOME E COGNOME Totale punteggio Commissione e/o Note

RAMONDINO GRAZIELLA Dirigente Scolastico

RAMONDINO DONATELLA Persona di contatto

MACRI’ MARCO 18/selezionato

MONTELEONE MAURIZIO 16/escluso -mancato raggiungimento punteggio minio

SELEZIONE JOB SHADOWING POLO TECNICO PROFESSIONALE RIGHI /
BOCCIONI-FERMI

NOME E COGNOME Totale punteggio Commissione e/o Note
CAMA ANNA MARIA Dirigente Scolastico
PUNTURIERI CATERINA ASSUNTA | Persona di contatto
GIUFFRE’ FRANCESCA 26 / selezionata
ARICO’ ENZA 19/ lista utilizzabile per eventuali scorrimenti
NAVA ROBERTA MARIANGELA 16 / /escluso -mancato raggiungimento
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punteggio minio

13/ /escluso -mancato raggiungimento punteggio

CASSONE SANDRA minio
7 / escluso -mancato raggiungimento punteggio
QUATTRONE DIEGO minimo

SELEZIONE JOB SHADOWING IIS “LA CAVA”

NOME E COGNOME Totale punteggio Commissione e/o Note
PUNTILLO MARIANTONIA Dirigente Scolastico
D’AGOSTINO MARIA TERESA | 23/selezionata
MAISANO ILARIARITA 21/ selezionata
MINNITI DOMENICA 16/ esclusa -mancato raggiungimento punteggio minimo
LA TEGOLA LUCIA QiSnSiEIETE / esclusa -mancato raggiungimento punteggio
MUSCOLO STEFANIA QisrﬁiﬁTE / esclusa -mancato raggiungimento punteggio

SELEZIONE JOB SHADOWING 11IS ""P. MAZZONE"

NOME E COGNOME Totale punteggio Commissione e/o Note
FIORENZA ROSITA Dirigente Scolastico
MESITI BARBARA 19/ selezionata
MITTICA ORIANA 19/selezionata
URSINO FILOMENA 18/lista utilizzabile per eventuali scorrimenti
LONGO MARIALETIZIA 18/ lista utilizzabile per eventuali scorrimenti
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SELEZIONE JOB SHADOWING POLO TECNICO PROFESSIONALE MARCONI-IPSIA
ART-ZANOTTI

NOME E COGNOME Totale punteggio Commissione e/o Note
PELLE BRUNO Persona di contatto
RICUPERO FRANCESCA 24/selezionata
DICHIERA PIETRO STEFANO 21/ selezionato
ROMEO ANTONELLA 20/ lista utilizzabile per eventuali scorrimenti
GUARNACCIA PAOLO 20/ lista utilizzabile per eventuali scorrimenti
BARRANCA ANNA 15/ mancato raggiungimento punteggio minimo
SELEZIONE JOB SHADOWING Liceo Statale " T. GULLI"

NOME E COGNOME Totale punteggio Commissione e/o Note
NICOLO’ EVA MARIA Dirigente Scolastico
SARRA MARIA RITA BEATRICE Persona di contatto
MALARA FEDERICA 26/ selezionata
MARTINO GIUSEPPINA 23/ lista utilizzabile per eventuali scorrimenti
MANGIOLA GIULIANA 22/ lista utilizzabile per eventuali scorrimenti
CARUSO MARIA SONIA 22/ lista utilizzabile per eventuali scorrimenti
CACCIOLA GIUSEPPINA 21/ lista utilizzabile per eventuali scorrimenti
MASCIANA’ PATRIZIA CARMEN 16/ mancato raggiungimento punteggio minimo
DI DIO LUIGI 16/ mancato raggiungimento punteggio minimo
CARIDI CATERINA 15/ mancato raggiungimento punteggio minimo
NOCERA DANIELA 11/ mancato raggiungimento punteggio minimo
IELO PAOLO ANTONIO 6 / ASSENTE - mancato raggiungimento
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| punteggio minimo

SELEZIONE JOB SHADOWING ITIS “MICHELE MARIA MILANO”

NOME E COGNOME Totale punteggio Commissione e/o Note

PROCHILO SIMONA Dirigente Scolastico

PIROMALLI MIRELLA 19/ selezionata

SPINOSO SIMONA 14/ mancato raggiungimento punteggio minimo
MOSCHELLA GIUSEPPE 14/ mancato raggiungimento punteggio minimo

CANDIDO SILVIA 13/ mancato raggiungimento punteggio minimo

VARAMO MARCO 13 ASSENTE - mancato raggiungimento punteggio minimo

Le Graduatorie di cui al presente Decreto sono pubblicate, in data odierna, all’Albo e sul sito web
degli Istituti consorziati.

Avverso le stesse, ai sensi di quanto previsto dal DPR 275/99 art.14 comma 7, potra essere
presentata istanza di reclamo per iscritto da indirizzare al Dirigente Scolastico dell’Istituto
d’appartenenza.

L’eventuale istanza di reclamo dovra pervenire presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituzione
Scolastica d’appartenenza improrogabilmente entro le ore12:00 del giorno 26.08.2026. Non fara
fede I’eventuale timbro postale di partenza, ma la data e I’ora effettiva di ricezione da parte
dell’Istituzione Scolastica.

Si declina ogni responsabilita per la tardiva ricezione legata a disguidi di trasmissione dell’istanza
di reclamo.

Trascorso tale termine, in mancanza di istanze di reclamo, 1I’Atto diventa definitivo e potra essere
impugnato soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa, al Capo dello Stato nei termini,
rispettivamente, di sessanta giorni (60 gg) o centoventi giorni (120 gg).
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Reggio Calabria, 19 Agosto 2026
Dr. Giuseppe MOIO
Segretario Generale CISL Scuola Reggio Calabria

Firmato digitalmente da:
GIUSEPPE MOIO
Data: 19/08/2026 19:15:03
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